SCHULUNGEN
2025

Schulungsangebote gemaf}
§ 16 MAVO




Gruf3wort

,Bei euch aber soll es anders sein.” (Mk 9,35)

Mit diesem Wort Jesu kann der sog. Dritte Weg der Kirchen
im Bezug auf das Arbeitsrecht begriindet werden.

Staatlich gibt es Arbeitskampf, Gewerkschaften und Tarifver-
handlungen, bei euch aber soll es anders sein. Die Kirche sagt
sogar in den Gesprachen mit dem Staat:,bei uns aber IST es
anders"”. Dies gief3t sie in den Begriff der Dienstgemeinschaft.

Die Grundordnung des kirchlichen Dienstes fordert uns in
einer Dienstgemeinschaft zu arbeiten, die mehr ist, als

eine blofRe Zweck- oder Zwangsgemeinschaft. Diese Dienst-
gemeinschaft soll gefllt sein mit Werten.

Das ist ein ziemlich hoher Anspruch an alle Beteiligten. Ein
Organ, das diesen Anspruch sichern und umsetzen soll, ist
die Mitarbeitervertretung. Sie unterliegt diesem Anspruch
ebenso, wie sie gehalten ist,ihn immer wieder einzufordern.
Das ist es, was die Aufgabe als MAV so verantwortungsvoll
und wichtig macht.

Sie, liebe MAV’ler, sind essentiell fur das Gelingen der
Dienstgemeinschaft. Deswegen wird es wegzeigend fir die
Kirche sein, wie im nachsten Jahr die Wahlen fir die Mitar-
beitervertretungen ablaufen. Denn noch immer ist es leider
so,dass die MAV-Abdeckung im sog. verfassten Bereich der
Kirche erschreckend schlecht ist. Die Di6zesen taten gut
daran, sich ein Beispiel an den Verbanden der Caritas zu
nehmen, die eine enorm hohe MAV-Abdeckung erreichen.

Die Katholische Arbeitnehmerbewegung Augsburg und ihr
Bildungswerk mochte lhnen, liebe MAV’ler, mit Schulungen
zur Seite stehen, ob fur Wahlausschusse, Fortbildungen oder
Neugewahlte.

Die KAB mdchte auch der Kirche als Dienstgeberin zur Seite
stehen und als Berater fiir den Weg zu einer MAV-Griindung
unterstitzen.

Was auch immer es ist, was Sie bendtigen, wir stehen an
Ihrer Seite, denn bei uns soll es anders sein.

&@e

Danny Kasche Elisa Schulze
Geistlicher Leiter KAB, Diozesansekretarin
Fachbereichsleiter MAV Beauftragte des
Betriebsseelsorge KAB-Bildungswerkes
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Schulungsorte

Informationen zu Lage und Anreise finden Sie auf
den jeweiligen Internetseiten.

Exerzitienhaus

St. Paulus Leitershofen
Krippackerstr. 6

86391 Stadtbergen

) 0821 90754-0

P4 info@exerzitienhaus.org
www.exerzitienhaus.org

Tagungshotel

Haus Sankt Ulrich

Kappelberg 1

86150 Augsburg

J 0821 31520

P4 info@haus-sankt-ulrich.de
www.haus-sankt-ulrich.de

Verbandehaus
Kitzenmarkt 20
86150 Augsburg

Hotel am Alten Park

FrohlichstraRe 17

86150 Augsburg

2 0821 45051-0

P4 willkommen@hotel-am-alten-park.de
www.hotel-am-alten-park.de

Erzabtei St. Ottilien
Erzabtei 1

86941 Eresing
208193 71-601

< exhaus@ottilien.de
www.erzabtei.de

Gaste- und Tagungshaus Kloster Scheyern
Schyrenplatz 1

85298 Scheyern

J 08441 752-241

P4 gaestehaus@kloster-scheyern.de
www.kloster-scheyern.de



Kontaktadressen

Betriebsseelsorge Augsburg
Marcel-Callo-Haus

Weite Gasse 5

86150 Augsburg

2 0821 3166-3525

4 betriebsseelsorge.gilg@kab-augsburg.org

Betriebsseelsorge Dinkelsbiihl/Donau-Ries und Iller-Donau
Gunzburger Straf3e 45

89264 Weiftenhorn

) 07309 9290-312

Region: Dinkelsbiihl/Donau-Ries
4 betriebsseelsorge.steinmetz@kab-augsburg.org

Region: Iller-Donau
P4 betriebsseelsorge.iller-donau@kab-augsburg.org

Betriebsseelsorge Allgau

mit Biiro in Memmingen und Kempten
Freudental 5b

87435 Kempten

30831 23330

30175 195 9047

4 betriebsseelsorge.maul@kab-augsburg.org

Betriebsseelsorge Ammer-Lech
Waisenhausstr. 1

82362 Weilheim

3 0881 9491-3

<l buero.weilheim@kab-augsburg.org

Betriebsseelsorge Memmingen

Waldhornstr. 20

87700 Memmingen

3 08331 982445

30175 195 9047

4 betriebsseelsorge.maul@kab-augsburg.org
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SI-25-1-1

Termin

14.01.2025
9.00-12.30 Uhr ODER
14.01.2025
13.30-17.00 Uhr

Verbandehaus
Kitzenmarkt 20
86150 Augsburg

Zielgruppe

MAVen

50-€

Anmeldeschluss

16.12.2024

Danny Kasche, geistl.
Leiter KAB, Fach-
bereichsleiter
Betriebsseelsorge,
ehem. MAVler

Ewald Lorenz-
Haggenmuiller,
(ehemaliger

MAV Vorsitzender)

e

Wahlseminar

Schulung fur Wahlausschusse
zur MAV Wahl 2025

Alle vier Jahre werden die Mitarbeiter-
vertretungen der Caritas und der
verfassten Kirchen gewabhlt. So auch

von Marz bis Juni 2025.

In diesem Seminar werden die Mitglieder
der Wahlausschiisse mit dem gesamten
Verfahren der MAV-Wahl vertraut
gemacht, damit sie diese rechtssicher
durchfiihren konnen.

Inhalte:

* Wahlzeitraum und -fristen

e Aktives und passives Wahlrecht
« Briefwahl, Wahllokal

¢ Wahlbestimmungen gem. MAVO
* Wahlkalender

Das Seminar hat die Genehmigung gem.
§ 16 Abs. 2 MAVO.
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Arbeitsmittel: Smartphone
Tipps zur Nutzung und rechtliche Fragen

im Berufsalltag

Das Smartphone ist im modernen
Arbeitsalltag unverzichtbar und dient
nicht nur der Kommunikation, sondern
z.B. auch der Organisation von Terminen,
Aufgaben und E-Mails.

In unserem Workshop erfahren Sie, wie
Sie Ihr Smartphone im Arbeitsalltag
rechtssicher einsetzen. Themen wie

der Anspruch auf ein Diensthandy, die
Trennung von privater und dienstlicher
Nutzung, Datenschutz und Apps sowie
die Frage nach einer standigen Erreich-
barkeit stehen im Fokus.

Steigern Sie |hre berufliche Effizienz
und erhalten Sicherheit im Umgang mit
Ihrem Smartphone - wir freuen uns auf
Ihre Teilnahme!

SI-25-2-2

Termin

18.02.2025

19.00 -21.30 Uhr

ab 18.45 Uhr Technik-
check

Zielgruppe

Arbeitnehmende,
MAV, BR, PR

10- €

Myriam Gammer, KAB
Bildungsreferentin

Sahar Azizi,
Referentin
Rechtsschutz
Katholische Arbeit-
nehmer-Bewegung
(KAB)
Deutschlands e.V.
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Doppelbelastung - zwischen
Arbeitsplatz und Wahlamt

Strategien und Techniken fur einen guten
Umgang mit der Doppelanforderung

SI-25-3-3

Termin

18.03.2025 10.00 Uhr -
19.03.2025 16.00 Uhr

Exerzitienhaus
Leitershofen
Krippackerstrae 6
86391 Stadtbergen

Zielgruppe

MAV, BR, PR

390- €

Anmeldeschluss

03.03.2025

Elisa Schulze, KAB-
Diozesansekretdrin

Monika Eberhardt,
(Praventions- und
Gesundheits-
psychologin B.A.)

§ 16 MAVO und & 37 Abs. 6
BetrVG, & 46,5 PersVG

Das Engagement in Betriebsrats-, Perso-

nalrats- und MAV-Gremien ist ein Ein-

satz, den Sie neben der Ausiibung lhres

Arbeitsauftrages aufbringen. Nicht selten

wird man aus der alltdglichen Arbeit

herausgerissen,um dem Amt als Gremi-

enmitglied gerecht zu werden. Dies kann

zu einer Doppelbelastung werden. Daher

mochten wir lhnen Strategien und Werk-

zeuge an die Hand geben,um beiden

Aufgaben gerecht zu werden.

Inhalte der Veranstaltung:

e Zeitmanagement und
Prioritatensetzung

» Stressbewaltigungstechniken

e Kommunikation und Zusammenarbeit

e Erfahrungsaustausch:

Warum sollten Sie teilnehmen?

e Kompetenzerweiterung

e Netzwerken

 Stdrken Sie Ihre personliche und
berufliche Entwicklung



Hier arbeitet (auch)
ein Mensch!

Die Rolle der Fihrungskraft
in einer Dienstgemeinschaft

Die Kirche verpflichtet ihre Mitarbeiter
und Fuhrungskrafte auf eine Dienstge-
meinschaft und stellt das Gelingen dieser
Gemeinschaft in die Verantwortung aller.
Was genau bedeutet das?

Woher kommt diese Verpflichtung und
wird sie gelebt? Welche Werte spielen
dabei eine Rolle?

In diesem Seminar erarbeiten sich Fih-
rungskrafte ein Wertekonstrukt, nach dem
sie handeln. Sie legen die Konsequenzen
daraus fest und erschlieffen sich konkrete
Haltungen und Handlungsmaoglichkeiten.
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SI-25-4-4

09.04.2025
9.00-16.30 Uhr

Verbandehaus
Kitzenmarkt 20
86150 Augsburg

190- €

Anmeldeschluss

26.03.2025

Danny Kasche, geistl.
Leiter KAB, Fach-
bereichsleiter
Betriebsseelsorge,
ehem. MAVler

Christoph Glas, Leiter
der Personalabteilung
JVerwaltung und
Arbeitsrecht” Bistum
Augsburg
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MAV Grundseminar

Grundlagenvertiefung fir meine kompetente
MAV Tatigkeit
§ 16 MAVO

Die Grundlagenschulung fiir neu
gewahlte MAV-Mitglieder sowie fir alle,
die ihre Grundkenntnisse auffrischen
Termin mochten.

21.07.2025 9.00 Uhr Ohne die grundlegenden Kenntnisse im
23.07.20251630 Uhr " staatlichen und kirchlichen Arbeitsrecht
und die Bestimmungen der Mitarbeiter-

SI-25-7-5

Hotel am Alten Park vertretungsordnung kdnnen Mitglieder
Frolichstr. 17 einer Mitarbeitervertretung nicht souve-
86150 Augsburg ran und rechtssicher titig sein. Bei dieser

I e 3-tdgigen Basis-Schulung erarbeiten sich

MAV die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
die Wertegrundlagen des dritten Weges

m der Kirchen, sie erhalten Einblick in die

590- € Grundziige des Arbeitsrechts und sie eig-
pgn §|ch die gru.ndlegenden Fah_lgkelten
04.07.2025 ur eine rgchtssmhere MAV-Arbeit an.

Themen sind u.a.:

- Werte und ihre Folgen auf

Danny Kasche, geistL. das kirchliche Arbeitsrecht
Leiter KAB, Fach-

. ; » Grundziige des Arbeitsrechts
bereichsleiter -
Betriebsseelsorge, « Aufgaben, Rechte und Pflichten
ehem. MAVler einer MAV

e Grundziige der
Mitarbeitervertretungsordnung
e Uvm.

10



MAYV Grundseminar
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Grundlagenvertiefung flir meine kompetente

MAV Tatigkeit
§ 16 MAVO

Die Grundlagenschulung fiir neu
gewahlte MAV-Mitglieder sowie fir alle,
die ihre Grundkenntnisse auffrischen
mdochten.
Ohne die grundlegenden Kenntnisse im
staatlichen und kirchlichen Arbeitsrecht
und die Bestimmungen der Mitarbeiter-
vertretungsordnung konnen Mitglieder
einer Mitarbeitervertretung nicht souve-
ran und rechtssicher tatig sein. Bei dieser
3-tdgigen Basis-Schulung erarbeiten sich
die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
die Wertegrundlagen des dritten Weges
der Kirchen, sie erhalten Einblick in die
Grundzuge des Arbeitsrechts und sie eig-
nen sich die grundlegenden Fahigkeiten
fur eine rechtssichere MAV-Arbeit an.
Themen sind u.a.:
e Werte und ihre Folgen auf

das kirchliche Arbeitsrecht
e Grundzilige des Arbeitsrechts
« Aufgaben,Rechte und Pflichten

einer MAV
e Grundziige der

Mitarbeitervertretungsordnung
e Uvm.

SI-25-9-6

Termin

22.09.2025 9.00 Uhr
24.09.2025 16.30 Uhr

Haus Sankt Ulrich
Kappelberg 6
86150 Augsburg

Zielgruppe

MAV

590- €

Anmeldeschluss

05.09.2025

Danny Kasche, geistl.
Leiter KAB, Fach-
bereichsleiter
Betriebsseelsorge,
ehem. MAVler

11
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Umgang mit Verlusten

Schulung nach & 37 Abs. 6 BetrVG, & 46,5 PersVG
Seminar zum Thema Verlust und Trauer

& 16 MAVO

SI-25-11-7

Wir erleben Trauer im privaten Umfeld
und im Betrieb. Auch Verluste z.B. des

Arbeitsplatzes, losen in uns Trauer aus.

Dieses Seminar bietet lhnen die Mdg-
03.11.2025 14.00 Uhr - lichkeit, das Thema Trauer in einem
04.11.2025 18.00 Uhr geschiitzten Rahmen zu erarbeiten. Refe-

_ rent Benno Driendl von der Kontaktstelle
Erzabtei St. Ottilien Trauerbegleitung des Bistums Augsburg
Erzabtei 1 erarbeitet mit lhnen:

86941 Eresing * Grundwissen Trauer

Zielgruppe
MAV, BR, PR

390- €

Anmeldeschluss
18.10.2025

Leitung

Georg Steinmetz, .
Betriebsseelsorger/
Diakon

Benno Driendl
Leitung der
Kontaktstelle Trauer
Bistum Augsburg

12

Wie gehe ich mit Emotionen um
(Angst, Wut,...)?

Durchgang durch emotionales Chaos
Atemtraining, Atemubungen

Blick auf die eigenen Ressourcen
Grundsatzliches

Sorge fiirs Ganze, Beziehungen,
Mentale Struktur

Geistlich-spirituelle Impulse



MAYV Grundseminar
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Grundlagenvertiefung flir meine kompetente

MAV Tatigkeit
§ 16 MAVO

Die Grundlagenschulung fiir neu
gewahlte MAV-Mitglieder sowie fir alle,
die ihre Grundkenntnisse auffrischen
mdochten.
Ohne die grundlegenden Kenntnisse im
staatlichen und kirchlichen Arbeitsrecht
und die Bestimmungen der Mitarbeiter-
vertretungsordnung konnen Mitglieder
einer Mitarbeitervertretung nicht souve-
ran und rechtssicher tatig sein. Bei dieser
3-tdgigen Basis-Schulung erarbeiten sich
die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
die Wertegrundlagen des dritten Weges
der Kirchen, sie erhalten Einblick in die
Grundzuge des Arbeitsrechts und sie eig-
nen sich die grundlegenden Fahigkeiten
fur eine rechtssichere MAV-Arbeit an.
Themen sind u.a.:
e Werte und ihre Folgen auf

das kirchliche Arbeitsrecht
e Grundzilige des Arbeitsrechts
« Aufgaben,Rechte und Pflichten

einer MAV
e Grundziige der

Mitarbeitervertretungsordnung
e Uvm.

SI-25-11-8

Termin

10.11.2025 9.00 Uhr
12.11.2025 16.30 Uhr

Haus Sankt Ulrich
Am Kappelberg 1
86150 Augsburg

Zielgruppe

MAV

590- €

Anmeldeschluss

24.10.2025

Danny Kasche, geistl.
Leiter KAB, Fach-
bereichsleiter
Betriebsseelsorge,
ehem. MAVler

13
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Oasentage

Zeit zum Auftanken, Ruhe finden und sich
Austauschen in der Benediktinerabtei Scheyern

SI-25-11-9

Termin

14.11.2025 14.00 Uhr
bis 16.11.2025 nach
dem Mittagessen

Gaste- und Tagungs-
haus Kloster Scheyern
Schyrenplatz 1

85298 Scheyern

Zielgruppe

MAV, BR, PR

145- €
115,- € Mitglieder

Anmeldeschluss

31.10.2025

Georg Steinmetz
und Andreas Kohl;
Betriebsseelsorger

14

Ein Auszeit-Wochenende fiir Engagierte
in MAVen, Betriebs- und Personalraten.
Die Oasentage bieten lhnen die Moglich-
keit, Abstand vom Alltag zu gewinnen,
Kraft zu schopfen, in eine andere Welt
einzutauchen und benediktinische Gast-
freundschaft zu geniefien.

Mit diesem Wochenende im Gastehaus
der iber 900 Jahre alten Benediktiner-
abtei Scheyern laden wir Sie ein, Ihren
Alltag zu unterbrechen und sich ganz
bewusst eine Auszeit fir Leib und Seele
zu nehmen: Fur die Begegnung mit sich
selbst, mit anderen Teilnehmenden und
vielleicht auch mit Gott.

Die Oasentage werden abwechslungs-
reich gestaltet sein: Sie erhalten Impulse
zu personlicher Besinnung und Gelegen-
heit zum Austausch in der Gruppe.
Nehmen Sie sich stille Zeit fiir sich selbst
oder fir Naturerfahrungen. Oder nutzen
Sie die Angebote zu Meditation und
Gebet.



Online-Workshop:
Arbeit und mentale
Gesundheit

Am 28. April feiern wir den jahrlichen
Aktionstag fiir Sicherheit und Gesund-
heit am Arbeitsplatz. Erwerbstatigkeit
kann sowohl die korperliche als auch

die psychische Gesundheit fordern -
jedoch nur, wenn sie nicht Gberfordert.
Psychische Gesundheit und Wohlbefinden
sind entscheidend fur Produktivitat und
Innovation.

In einer sich standig wandelnden Arbeits-
welt mit immer héherem Tempo steigen
die Anforderungen an uns alle. Dies fuhrt
zu zunehmendem Stress und psychischen
Belastungen. Es ist dringend notwendig,
MaRnahmen zu ergreifen, um das volle
Potenzial unserer Arbeitskraft zu nutzen.
Stellen Sie sich folgende Fragen:

» Gehen Sie gerne zur Arbeit?

» Wie stressig ist lhre Arbeit?

« Konnen Sie nach der Arbeit abschalten?
Wenn Sie Uber diese Fragen nachdenken
und mehr darliber erfahren mochten, wie
Sie Ihre mentale Gesundheit am Arbeit-
splatz schutzen konnen, dann ist unser
Online-Workshop genau das Richtige

fur Sie.

-

G-25-4-3

Termin

28.04.2025,ab 19 Uhr

online

Zielgruppe

Arbeitnehmende

kostenfrei

Anmeldeschluss

22.04.2025

Leitung

Myriam Gammer, KAB
Bildungsreferentin

M.Sc. Psychologin
Anika Schulz
Wissenschaftliche
Mitarbeiterin
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Jahresempfang

fiir die Mitglieder
der MAV, Betriebs-
& Personalrate

Ohne Sie ware die Welt armer.

Tag fiir Tag leisten Sie hervorragende Arbeit im
Dienst der Menschen. Wir, die Betriebsseelsorge,
maochten uns mit diesem Treffen bei lhnen
bedanken und laden Sie herzlich ein.

11.11.2025| 17.00 Uhr
Haus Sankt Ulrich, Augsburg

Weitere Informationen:
www.kab-augsburg.org/partner/betriebsseelsorge



Anmeldeformular

Titel der Schulung:

Kurs-Nr.

Termin(e):

Name, Vorname:

Geburtsdatum:

Strafe:

PLZ, Ort:

Telefon:

E-Mail:

Ubernachtung: [ Jsa [ ]Nein
Besondere Infos zur Erndhrung (Allergien o0.A.):

Bitte geben Sie die korrekte Rechnungsanschrift an!
Dienstgeber und Einrichtung:

Strafie:

PLZ, Ort:

Telefon:

E-Mail:

GroRe der MAV: [ ]ABD oder [ JAVR

Datum, Unterschrift:

18



Organisatorische Hinweise

Fur die Teilnahme ist eine verbindliche schriftliche
Anmeldung erforderlich: siehe S. 18.

Bitte iibermitteln Sie diese Angaben bis
spatestens 14 Tage vor Schulungsbeginn
an die untenstehende Adresse.

Nach Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestatigung
und ca. 10 Tage vor der Schulung eine schriftliche Teil-
nahmebestatigung.

Fir nicht in Anspruch genommene Leistungen erfolgt
keine Erstattung! Bei kurzfristiger Absage bis 14 Tage vor
Veranstaltungsbeginn erheben wir eine Stornogebihr.
Danach missen wir gegebenenfalls weitere entstandene
Kosten in Rechnung stellen.

Alle ausgewiesenen Schulungen sind nach § 16 MAVO
beantragt. Bei Verzicht auf Ubernachtung erhalten Sie
einen Nachlass auf den Teilnahmebeitrag.

Es gelten die AGB.

Anmeldungen

per Anmeldeformular (siehe Seite 18):
KAB-Bildungswerk Didzese Augsburg e.V.

Weite Gasse 5, 86150 Augsburg

per E-Mail: anmeldung@kab-augsburg.org

per Fax: 0821 3166-3519

im Internet:
www.bildungswerk.kab-augsburg.org/programm

KAB Bildungsarbeit BAYERN Zertifiziert durch:

Unterstiltzt von:

I< E B Katholische
Erwachsenenbildung
Bayern

19



STARTE DURCH!
Als Mitglied in der KAB.

FUR EIN CHRISTLICHES
MITEINANDER IN DER
ARBEITSWELT.

JA’ die KAB hat mich uberzeugt und ich

mochte Mitglied werden. Bitte schicken Sie mir die
Beitrittsunterlagen an diese Adresse:

Name, Vorname

Strafte, Hausnummer

PLZ, Wohnort

E-Mail
Telefonnummer fiir Riickfragen K

KAB-Bildungswerk Diozese Augsburg e.V.
Marcel-Callo-Haus, Weite Gasse 5,86150 Augsburg KAT SC

) 0821 3166-3515 0821 3166-3519 ARBEITNEHMER-
P4 bildungswerk@kab-augsburg.org B
www.bildungswerk.kab-augsburg.org
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